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Ref.: C.L.4.2026 

 2026-4خ.د.   
 
 
 
 
 

   لجنة الخبراء المستقلين الاستشارية في مجال المراقبة عضوية
 التابعة لمنظمة الصحة العالمية 

 
 

 أنه  علماً   إااطتهاتشحححر   وي  لدول الأعضحححا ى الإ  تاياته)المنظمة(  منظمة الصحححاة العالمية  ل  العام   المدير  هديي 
 1ق125م ت اليرار     موخب ر ححححححمياً )لخنة الا را (    نشححححححا  لخنة الا را  الم ححححححتيليف ام ححححححتشححححححارية    مخال المرا  ةت عاً لإ

اماتيار   عد  و   للمخلس التنفيذي للمنظمة،تيدم تياريرها إلى لخنة ال رنامج والميزانية والإدارة التا عة  لمر ية(،    ن ححاة اليرار)
عملية  إننا  صححدد الشححرو        لخنة الا را ، على ء ححاس التناوب،    ةالمناصححب الام حح  لشحح لال ححا ق لام ححة ءعضححا   

 خزئياً.  عضوية لخنة الا را لتخديد    ااتيار خديدة 
 

(  16)150م ت ،  صحححي تها المعتمدة    الميرر الإخرائ   المنيّاةوماتصحححاصحححات اللخنة    1ق 125م ت   وو ياً لليرار
دعو الدول الأعضحا  إلى ا ترا  ء حما  المرشحايف الماتمليف الذيف تتطا ق متهمتهم م  ي  ءف  العام   المدير  ي حرّ (،  2022)

الفائية  شححححححير،    هذا ال ححححححياق، إلى ءنه نظراً ل همية ي  ود ءفوي  .المادد    اماتصححححححاصححححححات  على الناو  معايير اماتيار
  ة الر ححححمي  ةالاكوميتكوف المصححححاد ة  لف ا ححححتيملية ءعضححححا  لخنة الا را ، الذيف  ححححيعملوف  صححححفتهم الشححححاصححححية،  لمعيار 
 ميزة لمرشح على غيره.ةً ولف تُا ب هذه المصاد ة  ضروري

 
  ا را    يخريه  للترشحححححياات حححححتشحححححمل عملية تاديد وتيييم المرشحححححايف المنا ححححح يف لعضحححححوية اللخنة ا حححححتعراضحححححاً  كما 

للمخلس    عد المائةوالام ححححححيف  التا ححححححعة    على الدورة   مف ثم  ححححححييتر     ، الذيلمدير العام ى الإ م مشححححححورتهي ححححححدوف    وفاارخي
 الااصة  هم.  ل ياناتيايطها علماً  االتنفيذي للمنظمة الأشااص المرشايف لعضوية اللخنة و 

 
ولضحماف ا حتيملية الا را     .ل عضحا   اللخنة  حداد مصحاري  ال حفر و دل المعيشحة اليوم   يترتب على عضحويةو 

ءارى مف اكوماتهم نظير ءدا     منحعموات ءو ءي  يتياضححححوا    مين    ء،  هذه اللخنة   ححححيشححححكّلوف ءعضححححا الاارخييف الذيف  
 .وياً  ن  تختم  اللخنة ناو ثمث مراتو    اللخنة.   مهامهم 

 
  اً  يان  يشححححملصححححفاات،  ما  ءر   ححححيرة ذاتية م تتخاوز  ترشححححيح ميتر  المعلومات التالية   كل   يتضححححمفوين    ءف   

كما  ححححححييدم  .  ءعمال اللخنةالميتر  كي   ححححححت ححححححهم عضححححححويته      المرشحححححححكلمة يشححححححر   يه  250م يتعدى نصححححححه    اً موخز 
اليائمة الموخزة إعمف مصححححالح  ححححري للمنظمة ل  صححححا  عف ءي مصححححالح تخارية ءو  الذيف تدُرج ء ححححماتهم   المرشححححاوف  

 ءارى  منظمات لها صلة  عمل منظمة الصاة العالمية.  روا ط لطة ءو    مناصب
 
 
 
 
 

 (2  )اتالمر ي

 ... 

 ... 

 ... 
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عف عملية تيديم طل ات الترشحححححححيح مف شحححححححع ة العمليات المت ححححححح حححححححية    مزيد مف المعلومات  الاصحححححححول علىويمكف 
امتصححححححححححححححححححال  ححححال ححححححححححححححيححححد )يُرخى  الم ححححححححححححححححححاعححححد  العححححام  المححححدير  مكتححححب  الإلكترون  رو رتو  ححححالزامو ع  للمنظمححححة،  ال ريححححد    لى 

 (.balsamor@who.int  التال 
 

على عنواف ال ريد    ايث يتعيف إر حححححححححححالها،  2026 مارس  /آذار 6لتيديم الترشحححححححححححياات    الموعد النهائ  حححححححححححيكوف  و 
 .IEOAC@who.intالإلكترون  التال    

 
  تعا ير ء ححححمى   عف  عرب مخدداً للدول الأعضححححا لك  ي  فرصححححةلمنظمة الصححححاة العالمية هذه ال  العام    تنم المديروي 

 التيدير واماترام.
 
 

 2026  راير  / ش اط  13 ، خني 
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 القرار 

 
 

 لجنة الخبراء المستقلين الاستشارية في مجال المراقبة 1ق125ت  م 
 

 المجلس التنفيذي، 
 

بعددم انشة ددا ق انددء لج ددشس لجنددا امت ددشء ا تقددن فيدد اس الددتقلي  يددو اجددشء الم ا  ددا يددو  دد س ا ءاس التددو  
 1أع بت عنهش لجنا الي جشاج والميزاجيا والإداءة التشبعا للمجلس التنفيذي،

 
لج ددشس لجنددا امت ددشء ا تقددن فيدد اس الددتقلي  يددو اجددشء الم ا  ددا وت يددا تقشء   ددش للدد  لجنددا الي جددشاج  يقرررر -1

 والميزاجيا والإداءة التشبعا للمجلس التنفيذي و  ايء عل  افتصشصشتهش عل  النح  ال اءد يو الملحء؛
 
المشنددا التددو مددتنعقم يددو ثددشج ن ال ددشجو   أن يت ل  المجلس التنفيذي، يو دوءته اللشدما والع     بعددم  يقرر -2

 وب كل ايمنو، تعيي  أعقشس لجنا الخي اس الملتقلي  الامت شء ا يو اجشء الم ا  ا؛ 2010ينشي   
 
الممي ة العشاا أن تقمم أممشس الم شحي  لعق  ا لجنا الخيدد اس الملددتقلي  الامت ددشء ا يددو اجددشء   يطلب إلى -3

دوءتدددده اللشدمددددا والع دددد    بعددددم المشنددددا علدددد  النحدددد  المنصدددد   عليدددده يددددو  الم ا  ددددا للدددد  المجلددددس التنفيددددذي يددددو
 افتصشصشت اللجنا.

 
 
 

 الملحء 
 

 الاختصاصات 
 
 

 الغرض المنشود من اللجنة
 
يتم ددل الضدد م المن دد د ادد  لج ددشس لجنددا الخيدد اس الملددتقلي  الامت ددشء ا يددو اجددشء الم ا  ددا   صددفهش لجنددا  -1

ل ال لا اددد  ة يددد  مجلدددس التنفيدددذي لمنصمدددا الصدددحا العشلميدددا، تقدددمم تقشء   دددش للددد  لجندددا الي جدددشاج امت دددشء ا الدددتقلا ا دددكب
والميزاجيددا والإداءة، يددو تقددمشن الم ددشوءة للدد  لجنددا الي جددشاج والميزاجيددا والإداءة، وادد  فللهددش، للدد  المجلددس التنفيددذي، 

المدددمي  العدددشم، عندددم ال لددد ،  ويدددو ال يدددشس بشلتزااشتهدددش يدددو تحمدددل الدددفوليتهش الامت دددشء ا يدددو اجدددشء الم ا  دددا، وتزو دددم
 بشلنصح ب أن الققششش يو لقشء ولايتهش.

 
 
 
 

 
 .11 125ت  م و 3 125ت  م و 3 124ت  م اجص  ال ثشنء      1



بعد المائة  الخامسة والعشرون المجلس التنفيذي، الدورة    4 

 الوظائف
 
 تك ن وظشنف اللجنا ثشلتشلو: -2
 

امدددتع ام الييشجدددشت المشليدددا لمنصمدددا الصدددحا العشلميدددا والققدددششش الهشادددا الخشصدددا بليشمدددا تقدددمشن  )أ(
ا ال ا ددددحا المت ت ددددا علدددد  الققددددششش بمددددش يددددو ملددددو تقددددمشن الم دددد ءة ب ددددأن ا ثددددشء الت ددددضيلي التقددددشء   المشليددددا

 ؛الم  وحا والاتجش شت اللشنمة 
 

تقمشن الم  ءة ب أن امى الساا القدد ابا المافليددا يددو المنصمددا وجةصددن لداءة المخددشق  المحتملددا،  )ب(
وامددددتع ام المخددددشق  المحتملددددا يددددو المنصمددددا وتقييمهددددش، واددددمى شددددم ليا العمليددددا الحشليددددا المتعلقددددا بدددد داءة 

 تملا؛المخشق  المح
 

ت شدء المعل اشت اا آليشت المنصما يو اجشء ا اجعا الحلشبشت المافليا والخشءجيددا، يقددل  عدد   )ج(
ءصدددم عمليدددا تنفيدددذ جميدددا جتدددشنج وت صددديشت ا اجعدددا الحلدددشبشت بفعشليدددا يدددو ال ةدددت المنشمددد  وعلددد  النحددد  

 الملنن؛
 

امشءمددشت الإيصددش  عدد  النتددشنج لمماس الم  ءة ب أن امى الساا ويعشليا الليشمشت المحشمييا و  )د(
 وتقيين التضيي ات ال شءنا عل  تلو الليشمشت والمخشق  التو تن  ي عليهش؛

 
( د) تقمشن الم  ءة لل  الممي  العددشم لددمى ال لدد ، ب ددأن الملددشنل التددو تنددمءج تحددت النقددش  )أ( للدد  (ه)

 أعله؛
 

عددماد تقددشء   ايمنيددا، عنددم الاةتقددشس، لعماد تق    مددن ي عدد  أج دد تهش وامددتنتشجشتهش وت صدديشتهش، و   (و)
يتدد ل  الدد نيس الجميددم للجنددا الخيدد اس الملددتقلي  الامت ددشء ا يددو اجددشء الم ا  ددا تقددمشمهش للدد  لجنددا الي جددشاج 

 والميزاجيا والإداءة.
 

 تشكيل اللجنة
 
 شك ن ت كيل اللجنا واف لت أعقشنهش عل  النح  التشلو: -3
 

تمتعددد ن بشلنزا دددا والم  ددد ةيا وبخيددد ة افثدددمة اكتلددد ا أثندددشس تتدددألف اللجندددا اددد  فملدددا أعقدددشس ي )أ(
 تقلم ن انشص  ءفيعا يو المجشلات التو ت ملهش  ذه الافتصشصشت.

 
بعددم لجدد اس ا ددشوءات اددا الددموء احعقددشس شقتدد   المددمي  العددشم علدد  المجلددس التنفيددذي الم شددحي   )ب(

ل المجلددس التنفيدد  ذي. ولا شكدد ن ييهددش عقدد ان ادد  ءعششددش دولددا لعق  ا اللجنا. و عي  أعقشس اللجنددا ادد  ة يدد 
 واحمة.

 
 شقمم احعقشس فماشتهن دون اقش ل. )ج(

 
شجدد  أن يتمتددا احعقددشس بشلامددتقلليا. و ددن شعملدد ن بصددفتهن ال خصدديا، ولا يلتملدد ن أو شقيلدد ن  )د(

تعليمدددشت فيمدددش يتعلدددء بدددأدانهن يدددو اللجندددا اددد  أشدددا حك ادددا أو مدددل ا أفددد ى فشءجدددا عددد  انصمدددا الصدددحا 
لعشلميا أو دافلهش. ومي ل  ا  جميا احعقشس الت  يا علدد  لعددلن ييددي  عددمم تقددشءب المصددشلح و فثددم ا

 عل  جشج  الل  ا ويقش  لمش ج ت عليه العشدة يو انصما الصحا العشلميا يو  ذا الصمد.
 

علددد  احعقدددشس اادددتل  المدددف لت المهنيدددا يدددو اجدددشء ال دددفون المشليدددا واادددتل  أعلددد  الدددت  شت  )ه(
خي ة الحمي ا يو اجشلات المحشمدد ا والم اجعددا المشليددا و داءة المخددشق  المحتملددا، ويددو المجددشلات احفدد ى ال

 مات الصلا بشلملشنل الإداء ا.



والمقررات الإجرائية القرار  5  

علدد  احعقددشس أن شك جدد ا علدد  يهددن لعمليددشت التفتددير والتحقيددء وال صددم والتقيددين وأن تكدد ن لددميهن  )و(
 الخي ة اللزاا يو  ذا الصمد؛

 
قددشس أن شكدد ن لددميهن، أو أن شحصددل ا بلدد عا علدد  يهددن جيددم ح دد ام انصمددا الصددحا علدد  احع (ز)

العشلميددا، ولهيكددل الح ثمددا والملددشسلا، واحجصمددا والق اعددم مات الصددلا وثقشيتهددش التنصيميددا وظدد و  الم ا  ددا 
 اللشنمة ييهش.

 
 م والخش .ين ضو أن تقن اللجنا أعقشس شم ل ن عل  جح  ات ازن في ات ا  الق شعي  العش ( )

 
شختددشء عقدد  واحددم، علدد  احةددل، علدد  أمددش  اددش شمتلكدده ادد  اددف لت وفيدد ة   صددفه أحددم ث ددشء  ( )

الملددفولي  الإداء ددي  المهنيددي  أو ث ددشء لداء ددو ال ددفون المشليددا يددو انص اددا احاددن المتحددمة أو يددو انصمددا 
 دوليا أف ى.

 
ض ايددو والتدد ازن  ددي  الجنلددي . ولىبقددشس علدد  تتن، يو عمليا الافتيشء، الم اعشة ال اج ا للتم يل الج (ي)

أكيددد  ةدددمء امكددد  اددد  التم يدددل الجض ايدددو العدددشدء، شجددد  أن تكددد ن العقددد  ا بشلتندددشوب  دددي  أةدددشلين انصمدددا 
 الصحا العشلميا ةمء الإاكشن.

 
 مدة العضوية

 
س احوالدد  تلتض ق اددمة العقدد  ا أءبددا مددن ات،  يدد  ةش لددا للتجميددم، للا أن اددمة عقدد  ا اثنددي  ادد  احعقددش -4

تكدد ن مددنتي  ةش لددا للتجميددم ادد ة واحددمة يقددا لمددمة أءبددا مددن ات. و ختددشء الدد نيس ادد  ةيددل أعقددشس اللجنددا. و دد  شعمددل 
  هذه الصفا لممة منتي .

 
 الترتيبات الإدارية

 
 فيمش يلو الت تي شت المن  قا: -5
 

ة امددت داد جفقددشت شحددء حعقددشس اللجنددا  يدد  الم يمددي  يددو ثددشجت ن جنيددم أو يددو ي جلددش المجددشوء  )أ(
 اللف  ويقش  ل  و  انصما الصحا العشلميا المن  قا عل  أعقشس المجلس التنفيذي.

 
 تجتما اللجنا ا تي  يو اللنا عل  احةل. )ب(

 
 شكتمل النصشب القشج جو لاجتمشعشت اللجنا بحق ء ثلثا أعقشس. )ج(

 
ش، وبعددددم لجدددد اس التعددددميلت تلت شددددم اللجنددددا بشمددددت نشس اددددش  دددد  انصدددد   عليدددده يددددو افتصشصددددشته )د(

اللزادددا، بشلنصدددشم الدددمافلو للمجلدددس التنفيدددذي ب دددأن تصددد  م احعمدددشء واتخدددشم القددد اءات. و جددد ز للجندددا أن 
تقتددد   لدفدددشء تعدددميلت علددد  صدددلحيشتهش ينصددد  ييهدددش المجلدددس التنفيدددذي وملدددو عددد  ق  دددء لجندددا الي جدددشاج 

 والميزاجيا والإداءة.
 

ت الحصدد ء علدد  الم دد ءة الملددتقلا أو الخيدد ة الخشءجيددا لما لددزم شجدد ز للجنددا أن تقدد ء يددو أي وةدد  )ه(
احادد ، والاقددلك ب ددكل تددشم علدد  جميددا الفددشت واحف ظددشت انصمددا الصددحا العشلميددا التددو شجدد  التعشاددل 

 اعهش عل  أمش  الل  ا.
 

 تمعن أاشجا انصما الصحا العشلميا اللجنا بأن تقمم لهش فماشت المعن يو اجشء اللك تشء ا. )و( 
 

 ( 2009 اشي   أششء 23، ال شجياالجللا )
 



بعد المائة  الخمسونالمجلس التنفيذي، الدورة    24 

 

   التنفيذيموعد ومكان انعقاد الدورة الحادية والخمسين بعد المائة للمجلس   )١٥(١٥٠م ت 
 

  ما يلي:  قرّر المجلس التنفيذي 

ـــينعقد دورته    )١( ــــي   ٢٠٢٢أيار/ مايو  ٣٠بعد المائة يوم    الحادية والخمســـ في مقر المنظمة الرئيســـ
  ؛في جنيف

ــين بعد    )٢( ـــ ــورية لدورة المجلس التنفيذي الحادية والخمســـ ــات الحضــــــ إذا حالت قيود دون عقد الجلســــــ
النحو المتوخى، ينبغي للمجلس التنفيذي أو، بصـورة اسـتثنائية، أعضـاء على   ٢٠٢٢المائة في أيار/ مايو 

ــــاور مع المدير العام، إدخال ما يلزم من تعديلات على ترتيبات عقد تلك   ــــــ مكتب المجلس التنفيذي، بالتشـــ
 الدورة.

 
  ) ٢٠٢٢يناير  كانون الثاني/   ٢٩الجلسة الحادية عشرة، ( 

    
   المستقلين الاستشارية في مجال المراقبة: الاختصاصاتلجنة الخبراء   )١٦(١٥٠م ت 

 
، وقد نظر في الاختصــاصــات المعدّلة للجنة الخبراء المســتقلين الاســتشــارية في مجال التنفيذي  المجلس  إن

  ٢في تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي،أيضاً  وقد نظر   ١المراقبة؛
  

ــارية في مجال المراقبة،   قرر تأكيد موافقته على الاختصــــاصــــات المعدلة للجنة الخبراء المســــتقلين الاســــتشــ
  .٥  ملحقالبصيغتها المعدلة من لجنة البرنامج والميزانية والإدارة والواردة في  

  
  ) ٢٠٢٢كانون الثاني/ يناير  ٢٩(الجلسة الثانية عشرة، 

    
  دغرمجي لصحة الأسرةجائزة مؤسسة إحسان   )١٧(١٥٠م ت 

  
لصـــحة   دغرمجي  إحســـان  مؤســـســـة  بجائزة   ينالفائز   اختيار  هيئة  تقرير، بعد النظر في  التنفيذي  المجلس  إن

من   هابيرال  محمد  للبروفيســور ٢٠٢٢لصــحة الأســرة عن عام    دغرمجيقرر منح جائزة مؤســســة إحســان    ٣الأســرة،
ــاء وعلاج الحروق في تركيا والعالم. و   تركيا ــ ــللعمله الرائد في مجال الجراحة العامة وزرع الأعضـــ ــ ــيحصـــ   الفائز   ســـــ
  .أمريكي  دولار ٢٠  ٠٠٠  بقيمة مالية ومكافأة   وشهادة   بالذهب مطلية  فضية  ميدالية  على

  
  ) ٢٠٢٢كانون الثاني/ يناير  ٢٩(الجلسة الثانية عشرة، 

    
 ساساكاوا للصحةجائزة    )١٨(١٥٠م ت 
  

ـــــاكاوا  بجائزة   الفائزين  اختيار  هيئة  تقرير، بعد النظر في  التنفيذي  المجلس  إن قرر منح    ٤،للصــــــــحة  ســــــــاســـ
  الشــبكية   اعتلالمن تايلند لعمله في مجال   روامفيبونســك  بايســان  للدكتور ٢٠٢٢جائزة ســاســاكاوا للصــحة عن عام  

  .أمريكي  دولار  ٣٠ ٠٠٠  بقيمةكافأة مالية وم  تذكاري  تمثال على  الفائز  سيحصلو في تايلند.    السكري
  

  ) ٢٠٢٢كانون الثاني/ يناير  ٢٩(الجلسة الثانية عشرة، 
 

 ، الملحق.١٥٠/٤٣م ت انظر الوثيقة    ١

 .١٥٠/٥م ت انظر الوثيقة    ٢

 .١، الفرع ١٥٠/٤٤م ت الوثيقة     ٣

 .٢، الفرع ١٥٠/٤٤م ت الوثيقة     ٤




